TRANSILVANIA

LEASING & CREDIT

Obiective si criterii de performant3d pentru anul 2023

Criterii cantitative

. Pondere Pondere Consiliul de
Indicator .
Directorat Supraveghere
Profit brut anual 4.540.000 lei 20% 10%
Venituri nete din dobanzi i 20% 10%
4.000.000 lei ° ’
Majorare portofoliu de finantari Crestere cu 30% 20% 5%
a 60% 25%

Criterii calitative

o y Pondere Pondere Consiliul de
Obhiectiv Descriere .
Directorat Supraveghere
Implementarea s:crategiei de Majorar_e portofoliu 10% 45%
afaceri _ de finantari
Gestionarea eflmen‘ta a activelor Diminuare cu 5% 10% 10%
patrimoniale
Mentinerea ratei creditelor | Max 10% din_ total 10% 10%
neperformante portofoliu
Mentinerea ponderii ratei Max 5,5% din total
. p. capital raportat la 10% 10%
capitalului restant
- CRC . ]
40% 75%
Director General/Presedinte Executiv, Director Executiv/Membru Directorat,
Sorin DONCA Marius CHITIC

TRANSILVANIA LEASING $1 CREDIT IFN SA societate administrata in sistem dualist

Sediu social: BRASOV , B-dul Ereilor nr. 3A, mezanin TeliFax: 0268 315 172/ 315173/ 319455 office@tsla.ro
Punet lueru: CLUJ NAPQCA | Str. Bucuresti, nr. 16, parter - Tel/Fax: 0364 106003 officecluj@tsta.ro
Punct lucru: SIBIU, Str. Dorului nr. 20, etaj 2, ap. 18 sTel/Fax: 0369 432724 /0369 432724 . officesibiu@tsla.ro
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